TRASPARENZA COMPENSI — Comunicazione ai sensi dell' art 14, co.2 - d.lgs. 117/2017
Compensi, emolumenti, corrispettivi attribuiti nel 2021

RAGIONE SOCIALE:
SEDE LEGALE:

ARCI PIEMONTE APS

Via VERDI, 34 - 10100 Torino (TO)

CODICE FISCALE: 97580600019

BENEFICIARI COMPENSI INDENNITA RIMBORSI SPESE TOTALE
(es. gettoni di presenza)

COMPONENTI CONSIGLIO DIRETTIVO 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

COMPONENTI ORGANO DI CONTROLLO 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

REVISORE LEGALE DEI CONTI 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 €

DIRIGENTI 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

ASSOCIATI per lavoro subordinato 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

ASSOCIATI per lavoro autonomo

_Coordinatore WP3 progetto SIPLA NORD 6.000,00 € 0,00 € 0,00 €| 6.000,00€

_Operatore WP3 progetto SIPLA NORD 5.000,00 € 0,00 € 158,45 €| 5.158,45€

_Operatore WP3 progetto SIPLA NORD 2.000,00 € 0,00€ 0,00€| 2.000,00€

A tutela della privacy & consentita la pubblicazione dei compensi in forma anonima e aggregata per categorie.

Laddove siano pero previste posiizoni differenziate all'interno della stessa categoria (direttivo, associati...) & necessario

provvedere ad offrire magggiori elementi di dettaglio (es. prevedendo sottocategorie o indicando incarichi specifici)

Dati attribuiti secondo il criterio di competenza*
(*) NB Srivere se i dati scritti sono attribuiti secondo il criterio di Cassa oppure di competenza

Il sottoscritto GABRIELE MORONI, in qualita di Legale Rappresentante dell'associazione “ARCI VALLE SUSA PINEROLO APS”
aderente ARCI aps, dichiara che i dati e le informazioni qui riportate relativi a compensi, emolumenti, corrispettivi attribuiti nel

2021, sono complete e rispondono al vero.




